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COMUNICAT PRESA

in perioada 20 - 24 iulie 2020 Inspectoratul Teritorial de Muncd Prahova a desfasurat
actiuni de control in domeniul relatiilor de munca si al securitatii si sanatatii in munca in
urma carora s-au aplicat amenzi in valoare totala de 255.000 lei.

In domeniul relatiilor de munca s-au efectuat 53 controale in urma carora s-au aplicat 22
sanctiuni contraventionale, valoarea totala a amenzilor aplicate fiind de 207.000 lei, din
care 170.000 lei pentru munca nedeclarata. Aratam ca in perioada mai sus mentionata
inspectorii de munca au identificat 11 persoane care au fost primite la munca in lipsa
formelor legale de angajare. Printre neconformitatile constatate in domeniul relatiilor
de munca cu ocazia derularii activitatilor de control, pe langa prestarea de munca
nedeclarata, se numara nerespectarea prevederilor legale cu privire la durata timpului
de munca, neachitarea drepturilor salariale la termenul prevazut in contractul individual
de munca si nerespectarea prevederilor legale care reglementeaza repausul saptamanal.

In aceeasi perioadd, in domeniul securitatii si sanatatii in muncd au fost efectuate 57
controale in urma carora s-au aplicat 133 sanctiuni contraventionale, valoarea totala a
amenzilor aplicate fiind de 48.000 lei. De asemenea, inspectorii de munca au dispus
suspendarea activitatii unui numar de trei angajatori, deoarece permiteau consumul
produselor alimentare si al bauturilor alcoolice si nealcoolice in spatii inchise, contrar
prevederilor legale in vigoare care stabilesc masuri de prevenire si control ale infectiilor
cu coronavirusul SARS-CoV-2.

Totodata, in perioada 24.07.2020 (dupa orele 14.00) - 26.07.2020, Inspectoratul
Teritorial de Munca Prahova a initiat un numar de 60 de controale, atat in domeniul
relatiilor de munca, cat si in domeniul securitatii si sanatatii in munca, majoritatea
derulate pe timpul noptii, la angajatori care desfasoara activitate in spatii aglomerate,
destinate publicului, respectiv restaurante, terase, cluburi, centre comerciale, piscine si
sali de jocuri.

In aceastd perioada este esential ca fiecare dintre noi, fie c& suntem simple persoane
fizice, fie ca actionam in calitate de reprezentanti ai unor agenti economici, autoritati
sau institutii publice, sa respectam masurile de protectie si de prevenire a infectarii cu
COVID - 19. Drept urmare, Inspectoratul Teritorial de Munca Prahova va continua
actiunile de verificare si indrumare, va fi o prezenta constanta in comunitate si nu va
ezita sa sanctioneze abaterile de la normele in vigoare.
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